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Align, act, adapt
SCHLÜSSELTHEMEN 

Agile Prinzipien 
Kundennutzen 
Leadership
Teamwork
Entscheidungsfindung

ZIELGRUPPE 

Jeder, der agile 
Prinzipien verstehen 
und übernehmen 
möchte, z.B. Manager, 
Teamleiter, Projektleiter, 
Produktentwickler, 
Produktverantwortliche, 
Vertriebs- und 
Marketingleute, etc. 

TEILNEHMENDE

Mehrere Teams mit 2-4 
Mitglieder – Präsenz- 
oder online Seminar mit 
einem Facilitator.

MATERIAL
Digitale Business 
Simulation. 

ZEIT 
3-4 Stunden

Lernen Sie, sich schnell auf veränderte Marktbedingungen 
anzupassen und darauf zu reagieren. Sichern Sie Ihren Erfolg 
in einer widersprüchlichen Welt durch agile Prinzipien.

Bei Celemi Agile Move™ arbeiten die Teilnehmer in Teams, um eine agile 
Denkweise kennenzulernen, zu entwickeln und auszuprobieren. Die digitale 
Simulation führt Sie in ein fiktives Unternehmen, das mit typischen, operativen 
und strategischen Fragestellungen und Führungsaufgaben konfrontiert ist 
– so wie sie viele Unternehmen heute kennen. Die Teilnehmenden stellen 
sich den Herausforderungen, diskutieren sie und entscheiden sich über den 
einzuschlagenden Weg – sie erhalten sofortiges Feedback, inwieweit ihre 
Entscheidungen mit den agilen Prinzipien übereinstimmen. Es wird deutlich, 
wie sich die Entscheidungen auf das Geschäft auswirkt. Die Teams wetteifern 
darum, wer die besten Ergebnisse durch Anwendung agiler Prinzipien liefert.

Celemi Agile Move™ unterstützt Ihr Unternehmen bei der Transformation, damit 
Sie besser mit den Herausforderungen der heutigen widersprüchlichen, sich 
ständig verändernden Welt umgehen können. Nutzen Sie diese spannende 
wettbewerbsorientierte und ansprechende Simulation, so dass Ihre 
Mitarbeitenden die Vorteile der agilen Prinzipien kennenlernen und sie in ihren 
täglichen Arbeitsablauf anwenden.

APPLYING AGILE PRINCIPLES

Agile Move™



What clients say

CELEMI Agile Move
TM

“Citat” 

– President orXXX

Celemi Agile Move™ ist nützlich für Organisationen, die sich auf dem 
sich ständig verändernden Markt von heute verbessern und erfolgreich 
sein wollen. Es geht um Herausforderungen, wie zum Beispiel:

•	 Es laufen zu viele Projekte gleichzeitig
•	 Kunden werden zu spät in den Entwicklungsprozess einbezogen
•	 Talente werden nicht genutzt und die Kreativität geht verloren
•	 Zuviel Zeit wird für Aufgaben ohne Wert für Kunden aufgewendet
•	 Mangelnde Initiative; Menschen warten auf Anweisungen 
•	 Fehler werden wiederholt und Wissen darüber bleibt ungenutzt.

Nutzen für die teilnehmer

Unternehmen, die Celemi Agile Move™ nutzen, lernen, wie sie agile 
Prinzipien auf ihre Arbeitsprozesse anwenden können, z. B. bei der 
Zusammenstellung von Projektteams, Einführung neuer Produkte und 
Entscheidungen über Forschung und Entwicklung neuer Produkte. 

Teilnehmer …

•	 Entwickeln ein Verständnis für Agilität – unabhängig von  
irgendwelchen agilen Methoden.

•	 Verstehen das Wann und Wie von agilem Denken.
•	 Entwickeln ein “agile mindset”, das

•	 Die Fähigkeit auf Marktveränderungen zu reagieren stärkt
•	 Eine höhere Effektivität fördert
•	 Zu kürzeren “time to market” Zyklen führt
•	 Zu die Entwicklungskosten reduziert
•	 Neue Produkte mit echtem Kundennutzen hervorbringt
•	 Die Kundenzufriedenheit steigert

•	 Entwickeln eines gemeinsamen Verständnisrahmens.

SCHLÜSSELKONZEPTE 

Agile Führung

Effiziente Teams Kundennutzen

Customer value

Nutzen von Aktivitäten - Effektivität

Arbeitsabläufe

Umfang vs. Zeit und Kosten

Lernen und adaptieren

Change Management
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